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Développeur WinDev

confirmé H/F

CDI / Eckbolsheim / Rémunération selon profil et expérience

Votre code a rendez-vous avec le terrain.

Faites évoluer SI-GEST, notre logiciel de gestion métier. Du besoin utilisateur a la livraison, vous aimez
produire du code utile, fiable et maintenable.

Ce que vous ferez avec nous

Analyser les besoins et développer de nouvelles fonctionnalités en WinDev et WLangage.
e Reprendre le code existant, diagnostiquer les anomalies et apporter des corrections durables.

e Concevoir et optimiser les données HFSQL et les requétes SQL ; faire évoluer les échanges et
intégrations.

e Tester, documenter et préparer les versions en lien avec les équipes support, commerciale et
administrative.

Ce que vous savez faire

e Maitrise opérationnelle de WinDev et du WLangage.

e HFSQL, SQL, modélisation de données et attention a leur intégrité.
e Reprise de code, débogage, tests et gestion de sources.

e Compréhension des applications de gestion ; APl et échanges de données. Autonomie et communication
claire.
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Faisons connaissance.

Montrez-nous votre fagon de faire

Votre parcours peut prendre plusieurs formes. Ce qui compte pour nous, c’est votre maitrise du métier, votre
autonomie et votre capacité a expliquer vos choix. Voici quelques pistes pour démarrer I'échange :

e Une fonctionnalité WinDev : quel besoin métier avez-vous traduit en solution ?
e Un bug ou une lenteur : comment avez-vous trouvé la cause et vérifié la correction ?

e Un extrait de code personnel ou un projet partageable, si vous en avez un.

Partagez uniquement des exemples que vous étes autorisé a communiquer, sans données clients ni informations
confidentielles.

Le cadre du poste
e CDI a Eckbolsheim.
e Rémunération selon profil et expérience.

e Prise de poste a convenir.

Une équipe a taille humaine

Une entreprise familiale et indépendante, des échanges directs, des formations réguliéres et des temps de
rencontre avec nos partenaires technologiques. Des projets concrets, de la proximité et I'envie de progresser
ensemble.

Des compétences, pas un concours de CV.

Pas de CV ni de lettre de motivation imposés. Ecrivez-nous quelques lignes sur ce que vous savez
faire, avec un exemple de réalisation ou de probléme résolu. Un lien peut aussi faire I'affaire.

contact@servinfo.fr

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.
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